UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN ANTONIO DE PUTINA

CRONOGRAMA REAJUSTADO DE ACTIVIDADES EN EL PROCESO DE RACIONALIZACION DE

PERSONAL DOCENTE

TECNICA RVM N° 071-2024-MINEDU Y RVM N° 075-2025-MINEDU.

Y AUXILIARES DE EDUCACION - NORMA

OFICIO MULTIPLE N° 00091-2026-MINEDU/SPE-OPEP-UPP
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 2527-2026-DREP.

UGEL DREP INICIO | TERMINO | [NICIO | TERMINO
Publicacién d denci i icacié i i
1 ion de excedencias, necesidades y Publicacién de excedencias, necesidades y plazas 21/10/2026|22/10/2026| 23/11/2026| 24/11/2026
plazas vacantes a NIVEL UGEL. vacantes a NIVEL REGIONAL. A
presentacion Absuelven reclamos del personal co
12 Hprapions Absuelven reclamos del personal excedente. UGEL 23/10/2026|23/10/2026| 25/10/2026 25/10/2026
— - CORA
Determina y publica el cuadro de mérito final de Determina y publica el cuadro de mérito de los DRE/GRE
13 3/10/2026| 23/10/2026| 26/11/2026|27/11/2026
los servidores que han sido declarados excedentes. |servidores que han sido declarados excedentes Minepu | 23/10/ /10/ /1 iy
14 adjudicacién de las plazas. Publicacion final y adjudicacidn de las plazas. 26/10/2026 | 26/10/2026|30/11/2026|30/11/2026
Emision de resoluciones de reubicacion, de p—_— ; T
it Emision de resoluciones de reubicacién, de plazas
plazas orgdnicas y eventuales, adecua y/o - .
X gy S organicas y eventuales, adecua y/o reasigna
feasienalpesonaliexcedanteenlajutisdiccion ersonal excedente en la jurisdiccidn de la UGEL.
15 de la UGEL. P e ! ) 27/10/2026| 5/11/2026| 1/12/2026| 4/12/2026
5 En caso de adecuacion de cargos de plazas
En caso de adecuacion de cargos de plazas .
o5 organicas excedentes, la DRE/GRE propone a la
orgdnicas excedentes, la UGEL propone a la DITEN
DITEN. :
2
H UGEL reasigna y/o reubica a personal
E {{ d i DRE/GRI asi| eubi
6| & nombradoe 4N caso existaniliEE en /GRETeasignay/o reubicaaipersanal 6/12/2026|13/11/2026| 7/12/2026| 7/12/2026
3 resultantes del proceso |la jurisdiccién de la DRE/GRE, asumira dicha nombrado excedente
s tarea
— g
17 & Elabora el informe de culminacidn de la etapa Elabora el informe de culminacién de la etapa CORA 16/12/2025| 20/11/2026( 10/12/2026| 11/12/2026
UGEL propone a su DRE/GRE y la UPP, en UGEL
¥ o : v icacid CORA
18 primera y segunda instancia resp DRE/GRE propone |2 UPP ld retiticaciéh de 23/11/202630/11/2026| 11/12/2026 | 15/12/2025
la reubicacién de plazas vacantes organicas y/o plazas vacantes orgénicas y/o eventuales. DRE/GRE
[eventuales. MINEDY
La DRE/GRE Gestiona las modificaciones
19 presupuestales ante el pliego del GORE por la 16/12/206 |17/12/2026
reubicacién y reasignacion
La DRE/GRE emitira las resoluciones de
bicacié bcr
2 reubicacién, de Flazas orgénicas y eventuales, 18/12/2026|22/12/2026
adecua y/o reasigna personal excedente y lo
comunica a la UGEL de origen y de destino.
21 Rer_n|5101'1 de_lllnforme fln-a'l del proceso de 28/12/2026| 29/12/2026
racionalizacién de la Region
Informe Final (**) Consolidacion de resultados a nivel nacional y RErisHda e Tl dal s d
22 elaboracién del informe final sobre el proceso de = ! u, & Merms "_a, elprogesg.ae MINEDU
i . racionalizacion de la Region
racionalizacién.




