COBIERNO Direccién Regional e e e o
RECIONAIL PUMNO de Educacicon Soazn Antonioco de Puatisnoa

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimientode la Democracia”
PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - 276 SEDE / UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA - 2026

RESULTADO PRELIMINAR DE CALIFICACION DE HOJA DE VIDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 276

CARGO - TECNICO ADMINISTRATIVO - ESCALAFON

FORMACION ACADEMICA CONOCIMIENTO EXPERIENCIA BONIFICACIONES
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Putina, 04 de junio de 2026.

LA COMISION




