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COMUNICADO CAS - PARA LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL

SEGUNDA CONVOCATORIA

'PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE LAS
INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS Y FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN ANTONIO DE PUTINA

RESOLUCION MINSERIAL N° 003- 2025 - Decreto Legislativo 1057

ETAPA : ENTREVISTA PERSONAL

La Unidad de Gestion Educativa Local de San Antonio de Putina, a través del comité de
Contrato CAS 2025, establece fecha y hora para la etapa de entrevista personal en
mérito a la RESOLUCION MINSERIAL N° 003- 2025 - Decreto Legislativo 1057,
norma técnica denominado "Disposiciones para la implementacion de la intervenciones
y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacion en los Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en el Ano Fiscal 2025", dentro de ese contexto
formalizamos lo siguiente:

En cumplimiento al cronograma establecido oportunamente el comité CAS precisa lo
siguientes:

Fecha, hora lugar y forma:

Dia/mes/ano : jueves 27/03/2025

Hora : inicio 9:00 am.

Lugar : Oficina de Personal - UGEL San Antonio de Putina
Forma : Presencial

Orden de la entrevista
1. Personal de Vigilancia
2. Coordinador(a) de innovacion y soporte tecnologico
3. Profesional II para Equipo Itinerante de Convivencia Escolar

Traer consigo DNI en original para su identificacion

Atentamente,

El comité



