
N° PROVINCIA DISTRITO TIPO IE. ZONA CODMOD IE. NIVEL EDUCATIVO

NOMBRE DE LA 

INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA CARGO
SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE TIPO EIB J. L.

TIPO DE 

REGISTRO
ESPECIALIDAD ESPECIALIDADES OBSERVACION

1
SAN ANTONIO 

DE PUTINA
PUTINA POLIDOCENTE COMPLETO URBANA 462449 Secundaria

SAN ANTONIO 

DE PADUA
1144114321M5 PROFESOR VACANTE

Renuncia de: Ronald Julio, 

Valero Ledesma 

ámbitos 

urbanos 
30 ORGANICA

Educación par el 

Trabajo 

3 HRS ATENCION A 

ESTUDIANTES, 1 HRS 

ATENCION A PADRES, 2 

HRS TRABAJO 

COLEGIADO, 16 HRS 

Computación 

M
OD

AL
ID
AD

N°
FECHA y HORA 

DE INICIO 

FECHA Y HORA

LIMITE
RESPONSABLE

1 15/11/2022 15/11/2022 Comision de Contrato Docente-UGEL Putina

2
16/11/2022

Hora: 9:00 am

16/11/2022

Hora: 12:00 m

Postulantes: Por mesa de partes de la UGEL PUTINA 

en fisico

3
16/11/2022

Hora 2:00 pm

16/11/2022

Hora 4:30 pm
Comision de Contrato Docente-UGEL Putina

4
16/11/2022

Hora 5:00 pm
16/11/2022 Comision de Contrato Docente-UGEL Putina

5
17/11/2022

Hora 8:00 am

17/11/2022

Hora 9:00 am

Postulantes: Por mesa de partes de la UGEL PUTINA en 

fisico

6
17/11/2022

Hora: 9:00 am

17/11/2022

Hora: 9:30 am
Comision de Contrato Docente-UGEL Putina

7
17/11/2022

Hora 9:40 am

17/11/2022

Hora 10:00 am
Comision de Contrato Docente-UGEL Putina

8
17/11/2022

Hora 10:00 am
17/11/2022 Comision de Contrato Docente-UGEL Putina

9 18/11/2022 18/11/2022 Tramite Documentario

Putina, 15/11/2022

LA COMISIÓN

Cronograma de Contrato Docente Modalidad Presentación de Expediente 

UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA

RDR. N° 0009-2022-DREP, DS. Nº 015-2020-MINEDU y DS. Nº 001-2022-MINEDU

La Comisión de Contrato Doncente 2022 establece cronograma y plaza vacante para al cargo Profesor Educación Para el Trabajo en concordancia con las normas antes citadas

ACTIVIDAD 

CO
NT

RA
TA

CI
ÓN

 P
OR

 

EV
AL

AU
CI
ÓN

 D
E 

EX
PE

DI
EN

TE
S 

Convocatoria y Publicación de Plazas Vacantes

Presentacion de expedientes 

Calificación de expedientes 

Resultados preliminares 

Presentacion de reclamos 

Absolución de reclamos 

Publicación de resultados finales 

Adjudicación de plazas vacantes

Emision de Resoluciones de Contrato 

ATENTAMENTE 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombre"

“Año del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”


